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Ndérsa po pérmbyllim cerekun e paré té shekullit té€ 21-t€, shumé vende po pérballen me stagnim né
rritie ekonomike dhe thellim té pabarazive, polarizim politik t€ thelluar dhe té rinjé gé po distancohen
gjithnjé e mé shumé nga vlerat themelore t€ demokracisé. Pérderisa shkaktarét e kétyre trendeve
shpesh i atribuohen pandemisé COVID-19, rrities sé& pabarazisé né té ardhura dhe déshtimeve né
geverisje, ekziston njé faktor kyc sistematik gé shumé shpesh anashkalohet: margjinalizimi i grave né
shumé segmente té shogérisé. Progresi global varet nga adresimi i kétij problemi dhe vendosja e
pérfagésimit té drejté pér graté né gendér té ripértéritjes ekonomike dhe demokratike.

Né nivel global, graté mbajné vetém 27% té vendeve né parlamentet kombétare —
pérparimi éshté ngadalésuar pavarésisht dekadave pérpjekjesh.

Eshté koha té njihet lidhja jetike midis margijinalizimit t& grave né politiké dhe né ekonomi. Pavarésisht
se shpesh i tejkalojné burrat né shkallén e arsimimit, arritjet e tyre rrallé pérkthehen né role udhéhegése
né strukturat e pushtetit. Ndonése pérfagésimi i grave né parlamentet kombétare éshté dyfishuar gé
nga viti 2000, megjithaté mbetet nén 27%. Graté né krye té shteteve mbeten té rralla, me vetém njé té
tretén gé kané pasur ndonjéheré njé grua né krye té vendit dhe vetém disa dhjetéra shtete gé kishin njé
té tillé né vitin 2025, prej t€ cilave gjysma jané né Evropé. Né sektorin privat, situata mbetet gjithashtu
sfiduese, me graté gé drejtojné aférsisht 10% té kompanive té listuara né renditjen Fortune 500.
Ndérkohé gé kané nisur té ngriten né pozita drejtuese né biznes, ato pérballen me pengesa té
konsiderueshme né nivelet mé té larta ekzekutive gé njihet si C-Suite. Edhe mé keq, studimet e fundit
tregojné se disa gra as nuk béjné pérpjekje pér ngritje né detyré pér shkak té pengesave sistemike.

Graté udhéhegin rreth 10% té kompanive Fortune 500, duke treguar
pengesa té vazhdueshme né nivelet mé té larta té lidershipit.

= STUONTIET Rane vegudr pra] Roresit se graté ekonomikisht té pavarura jané né njé pozicion mé té miré

pér té tejkaluar barrierat institucionale gé lidhen me angazhimin politik. Naila Kabeer argumentoi gé né
vitin 1999 se sigurimi i burimeve ekonomike rrit aftésiné e grave pér té vepruar dhe pér té ushtruar
ndikim né sferén politike. Ne e dimé se kur graté jané né tryezé, rezultatet e politikave jané mé té forta
dhe mé gjithépérfshirése. Megjithaté, njé brez mé voné, ne nuk i kemi pérputhur kéto njohuri me
veprime. Fugizimi ekonomik i vetém, nuk éshté i mjaftueshém. Arritjet ekonomike té grave nuk
pérkthehen automatikisht né pushtet politik nése nuk shogérohen me reforma né institucionet politike
dhe pérmirésim té praktikave né partité politike.

Instituti Demokratik Kombétar (NDI) né Kosové ka ndérmarré hulumtime té thelluara pérfshiré studime
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té opinionit publik né té gjithé vendin, diskutime né grupe fokusi dhe intervista té drejtpérdrejta pér té
identifikuar shkaget rrénjésore dhe pér té propozuar zgjidhje. Me njé popullsi t€ vogél, shumé té
arsimuar, né njeé demokraci vibrante né ndértim e sipér, ku pjesémarrja formale e grave né fuginé
punétore éshté vetém 20 pérgind, Kosova éshté njé rast shumé i pérshtatshém studimi. Vendi ka
zgjedhur dy presidente gra dhe ka eméruar dhjetéra gra si ministre apo zé&vendéskryeministre.
Pavarésisht kétyre rezultateve, graté mbeten pa ndikim té mjaftueshém né strukturat e pushtetit né té

gjitha partité politike, si dhe né akademi dhe né sektorin privat. Ndonése graté kané tejkaluar kuotén
prej 30% né zgjedhjet pér parlament, ato mbeten ende larg barazisé, ndérkohé gé nivelin lokal situata
éshté edhe mé e pafavorshme.

Pabarazité e vazhdueshme pér graté né tregun e punés dhe pérfagésimin politik t&é Kosovés -
pavarésisht legjislacionit progresiv dhe numrit té grave gé i tejkalojné burrat né aspektin e arsimimit,
zbulojné korrelacione kritike midis pjesémarrjes ekonomike dhe pushtetit politik. Hulumtimet e NDI-sé
nxjerrin né pah barrierat sistemike, té tilla si diskriminimi né lidhje me shtatzéning, barrén e punés sé
papaguar té kujdesit, infrastruktura e kufizuar e kujdesit pér fémijét dhe normat patriarkale. Kéto sfida
strukturore dhe ekonomike pengojné drejtpérdrejt fugizimin politik. Punésimi i ulét formal i grave
zvogélon numrin e grave ekonomikisht té pavarura gé mund té kandidojné né zgjedhje, duke formésuar
késhtu perceptimet e votuesve dhe partive politike pér "pérshtatshmériné" e grave pér udhéhegje. Pér
mé tepér, pjesémarrja politike e grave pengohet nga proceset joformale t& nominimit, kostot e larta
sociale dhe ekonomike pér té kandiduar dhe zgjedhur pér pozita publike dhe paragjykimet mediatike
gé pérforcojné stereotipet. Argumenti gé sjell Laura Bates né librin e saj "Ne duhet ta rregullojmé
sistemin, jo graté" pasqgyron pérvojén e NDI-s€ né pérballien me barrierat sistematike pér té cuar
pérpara pjesémarrjen politike dhe ekonomike té grave. Pérpjekjet tona pér t'i pajisur graté me
shkathtési dhe trajnime jané té nevojshme, por jo té mjaftueshme pa reforma sistemike gé heqin
barrierat strukturore.

Punésimi formali grave zgjeron ndikimin politik vetém kur institucionet
politike dhe sistemet partiake jané té hapura pér graté.

Té dhénat tregojné se rritja e punésimit formal dhe pavarésisé ekonomike té grave zgjeron ndikimin
dhe pushtetin e tyre né sferén politike, por vetém kur shogérohet me reforma qé hapin institucionet
politike dhe sistemet partiake pér graté. Reformat né geverisje gé integrojné politikat e punés dhe ato
sociale me géllime pér barazing, té mbéshtetura nga mekanizma té forté zbatimi dhe llogaridhénigje,
mund ta transformojné politikén pér té gené mé gjithépérfshirése. Lidhjet strategjike i pozicionojné
graté, jo vetém si pjesémarrése, por edhe si agjente té ndryshimit gé formésojné politikat dhe
geverisjen demokratike.


https://www.ndi.org/sites/default/files/NDI%20Report%20-%20Kosovo%27s%20Vibrant%20Democracy%20Closing%20the%20deficit%20in%20women%27s%20full%20participation_1.pdf#:~:text=From%20November%206%2C%202020%20to,women%27s%20current%20roles%20within%20society%2C
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03

Hulumtimet dhe analiza e NDI-sé véné né pah tri tema té gjera gé jané thelbésore pér progresin né
fugizimin e grave né krygézimin e ekonomisé dhe geverisjes: llogaridhénia, investimi dhe zhbérja e
normave patriarkale pérmes masave pozitive. Shogérité duhet t'i mbajné geverité, partité politike dhe
institucionet pérgjegjése pér zbatimin e ligieve dhe rregulloreve ekzistuese gé synojné sigurimin e
pérfagésimit té drejté, duke pérfshiré mbrojtjen né puné. Qeverité duhet té€ angazhohen me burime té
mjaftueshme dhe politika afatgjata pér t& adresuar barrierat e grave né punésim, punén e kujdesit dhe
pjesémarrjen politike, duke pérfshiré investime té& géndrueshme publike né sistemet e kujdesit pér
fémijét dhe té moshuarit dhe programe té synuara aktive té tregut t& punés pér graté. Shogérité
gjithashtu duhet té jené té guximshme né sfidimin e normave patriarkale, stereotipeve gjinore dhe
paragjykimeve té pavetédijshme pérmes fushatave shuméplanéshe dhe angazhimit t€ paléve té
ndryshme me ndikim, si fushatat g& normalizojné rolet e pérbashkéta té kujdesit pér burrat dhe graté
0se g€ pérshpejtojné procesin e grave né pozicione té dukshme udhéhegése. Njé ndérhyjre e tillé
pozitive éshté kritike pér ndryshimin e bazamentit té sistemit, i cili pengon fugizimin e grave dhe késhtu
edhe pérparimin shogéror.

Integrimii politikave té punés dhe atyre sociale me objektivat e barazisé
mund ta transformojé politikén pér ta béré até meé gjithépérfshirése.

Suksesi né kété drejtim kérkon njé bashképunim shumeésektorial, duke pérfshiré subjektet politike,
shogériné civile, biznesin dhe median pér t& ndryshuar normat dhe pér t& mundésuar njé mjedis té
favorshém pér fugizimin e grave dhe pérparimin shogéror. Partité politike duhet té miratojné
mekanizma inovativ rekrutimi dhe mbéshtetjeje pér kandidatet gra, vecanérisht midis cikleve
zgjedhore. Gazetarét dhe redaktorét né media duhet trajnuar pér té gené té vetédijshém pér
paragjykimet dhe pér t'iu kundérvéné atyre, si dhe pér té rritur prezencén dhe dukshmériné e grave,
vecanérisht né emisionet né kohén mé té shikuar dhe né udhéhegjen editoriale. Sektori privat duhet
gjithashtu té luajé njé rol gendror duke promovuar paga té barabarta, praktika té drejta punésimi dhe
promovimi, rregullim pér puné fleksibile dhe programe lidershipi pér graté. Eshté gjithashtu thelbé&sore
té avancohen graté si pjesémarrése té barabarta né treg duke hequr barrierat ekonomike dhe sociale
pérmes sistemeve gjithépérfshirése té kujdesit pér fémijét, lejes sé€ pérshtatshme té lehonisé dhe
prindérimit, gasjes né kujdes shéndetésor dhe zbatimit té forté té ligjit kundér diskriminimit né punésim.

Njé transformim i tillé kérkon njé thirrje urgjente pér veprim nga e gjithé shogéria. Shtetet duhet t'i
pranojné graté si udhéhegése kyce né ekonomité dhe geverisjen e tyre, jo vetém pér rezultate mé té
mira né dobi té té gjithéve, por edhe si njé gur themel i drejtésisé demokratike dhe té drejtave
themelore té njeriut. Edhe pse i vonuar, ky ndryshim éshté i domosdoshém.



